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UNIVERSIDADE DE MACAU
UNIVERSITY OF MACAU

Faculdade de Direito

Programa de

DIREITO DO TRABALHO

Ano lectivo de 2020/2021
Disciplina semestral do 3° ano juridico

Carga horéria: 4 horas semanais (3 tedricas e 1 préaticas)

Regente da disciplina: Miguel Quental



PROGRAMA

PARTE I

Evolucédo histérica do Direito do Trabalho. 2. Direito do Trabalho: conceito, objecto e
importancia. 3. Fontes de Direito do Trabalho.

PARTE Il

Contrato de trabalho: conceito, elementos e caracter sticas juridicas.

PARTE 111

. Formacéo do contrato de trabalho.

. Sujeitos da relacéo de trabalho: direitos e deveres.
. Tipos de contratos de trabalho.

. Periodo experimental.

. Contrato de trabalho a termo certo e incerto.
. Contrato de trabalho de menores.

. Tempo de trabalho.

. Trabalho extraordinério.

. O trabalho nocturno.

10. O trabalho por turnos.

11. Descanso semanal.

12. Feriados obrigatdrios.

13. Férias.

14. Faltas.

15. Licenca de maternidade.

16. Retribuicéo do trabalho.
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PARTE IV

Formas de cessacdo da relacéo de trabalho: revogacao, resolucédo, caducidade, denincia.
PARTE V

Regime de contratacdo de trabalhadores ndo-residentes.

PARTE VI

Regime da Segurancga Social.



HORARIO DE ATENDIMENTO:

2.2 feira e 3.2 feira, das 17h as 18h.

BIBLIOGRAFIA

Miguel Pacheco Arruda Quental, Manual de Formacé&o de Direito do
Trabalho em Macau, Novo Regime das Relagdes de Trabalho, 12Reimpressdo, Centro de
Formagdo Juridica e Judiciéria, 2018
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FHHE) : sao.disability@umac.mo

FEEL - 88224901

44H : http://www.umac.mo/sao/scs/sds/aboutus/cn/scs_mission.php

DISABILITY SUPPORT SERVICES

Student Affairs Office (SAQ) provides disability support services for students with permanent or temporary
physical and mental disabilities so that they can have equal opportunity in education, university life and
other services in the university.

If you have physical, visual, hearing, speech, learning or psychological impairment(s) which substantially
limit your learning or activities of daily living, please contact Student Affairs Office (SAO) directly or
through your instructor. We will assess your special educational needs and communicate with your
instructor so as to provide you with the most appropriate support. To learn more about our services, please
contact us:

E-mail: sao.disability@umac.mo

Tel: 8822 4901

Website: http://www.umac.mo/sao/scs/sds/aboutus/en/scs_mission.php

Servicos de Apoio aos Estudantes com Deficiéncia

O Gabinete de Assuntos dos Estudantes oferece servicos de apoio aos estudantes portadores de deficiéncia
permanente ou temporaria, fisica ou mental, a fim de lhes garantir oportunidades iguais nos estudos, na
vida universitaria e no acesso aos servicos fornecidos pela Universidade.

Caso tenha deficiéncia fkica, visual, auditiva, da fala, de aprendizagem ou psicolégica, que condiciona,
substancialmente, os seus estudos ou actividades da vida quotidiana, por favor contacte, directamente ou
através do seu professor, o0 Gabinete de Assuntos dos Estudantes. Assim, avaliaremos as suas necessidades
e comunicaremos com o seu professor, com o objectivo de lhe fornecer um apoio adequado.

Para mais informagdes sobre estes servigos, € favor contactar-nos através de:
E-mail: sao.disability@umac.mo

Tel: 8822 4901
Péagina electronica: http://www.umac.mo/sao/scs/sds/aboutus/en/scs_mission.php
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